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A Veszprém Megyei Jogt Varos Polgédrmesteri Hivatalanak Belsé Ellendrzési Irodaja a R/6/2015. ellendrzési
szam alatt 2015. méjus 28-t61 2015, junius 8-ig a Laczké Dezsé Miizeum 2014. évi beszamoldjanak

vizsgalatat végezte intézményiinknél.

Az ellendrzés rendkiviil részletes, hatékony és segitékész volt, amely a tovabbi munkénk eredményes,
szabalyszer( végzéséhez nagymeértékben hozzajarul. Az ellendérzés nyoman kialakitott vélemény alapjan az
intézmény korlatozottan megfelelé mindsitést kapott.

Az ellenbrzési jelentésben 8t megallapitds keriilt leirdsra, amely javaslatokkal kapcsolatban konkrét
intézkedéseink a kivetkezdk:

1. A passziv id6beli elhatroldsok esetében nem teljes korlien lettek elszamolva azok a szallit6i
szamlak, amelyek a 2014. évi teljesités Osszegét tartalmazzak, de 2015. évben lettek kifizetve. Ezzel
kapcsolatban, jovébe mutatéan, a hidnyossdg megsziintetését kezdeményeztem az intézmény
konyvelését végz6 Intézmény Szolgaitatd Szervezetnél (tovabbiakban ISZSZ).

Hataridd: 2016. februsr 1,
Felelés: Intézmény Szolgaltaté Szervezet

2. Akikiildetési kiaddsok esetében tdbb kifizetés a MAK részére nem lett lejelentve, hanem a szamlak
Osszegét pénztarbdl, ill. bankbdl kzvetleniil az 528. kikiildetési koltség szamlara kényvelték. A
MAK altal terhelt személyi juttatdsok és kikiildetési koltségek dsszege nem egyezik meg a
kinyveléssel, és az egyeztetés igy nem biztositott.

Az intézkedési terv keretében, jovobe mutatdan, az intézmény és a kényvelést végzd szervezet havi
szinten egyeztetni fogja az adataikat,

Hataridé: havi szinten
Felel6s: Hegyi Nandor humanpolitikai iigyintézé, ISZSZ

3. Aleltarozas sordn hidnyként megallapitott eszkzsk esetében a feleléstk megallapitdsa nem volt
lehetséges, amelynek okai: a Mizeum megyei fenntartdsinak idGszakdban felvett leltdrai, illetve az
intézmény Veszprém Megyei Jogi Véros 2013.01.01-i hatallyal térténd fenntartisdba keriilésekor az
atadas fordulonapi leltirai nem voltak fellethet6k. Ugyancsak hidnyoztak az olyan analitikus
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nyilvantartasok is, amelyekbdi az eszkzok felelds kezeloi megallapithatéak lettek volna. Az
intézkedési terv keretében a 2015. évi leltdrozas soran fellelt hianyok esetében, jovébemutatoan, @
leltarozasi szabalyzat értelmében jarunk el.

Hataridd: 2016. december 31.
Felelss. S. dr. Perémi Agota miizeumigazgato

4. A mérlegsorok alatdmasztisa nem volt egységes, nchezen lehetett ellendrizni és nem minden esetben
felelt meg a jogszabalyoknak. Az intézkedési terv keretében a 2015, évre vonatkozéan elkészitjiik a
mérlegsorok alatdmasztisat szolgal6 leltirat.

Hataridé: folyamatos
Felelds: Csonka Erzsébet pénziigyi munkatars

5. A 90 napon tuli esedékességre visszanyilé vevd kovetelésekre nincs elszimolva értékvesztés. Az
intézkedési terv keretében, jovobemutatoan, nyomon kovetjiik a kintlévoségeket, egyeztetve az
ISZSZ-el.

Hataridd: folyamatos
Felelds: Csonka Erzsébet pénziigyli munkatars, ISZSZ

Szeretném jelezni, hogy az intézményiinkben 2016. janusr 22-¢ 6ta nincs felelds gazdasagi vezetd. Eppen
ezért a fenti Intézkedési tervet, ennek tartalmat egyeztettiik a Belsé Ellendrzési Osztallyal. Ugyanakkor a
Belso Ellendrzési jelentés intézkedést igényld megiilapitisai k&ziil tobb is a korabbi évek, valamint a 2014,
évi L. félévi allapotokra vezethetd vissza (2., 3. pontok), illetve az ISZSZ felelsségét is felveti (1., 5.
pontok). Az intézmény szdmdra is ismert problémak megoldasat, korrigélasat folyamatosan végzi, amelyekre
a 2015. év IL. felének Allami Szamvev6széki, a 2011-2014. évek vonatkozasaban végzett teljes korii
vizsgalata is felhivta a figyelmet. Bar az ASZ jelentése ez iddig még nem ismert, a vizsgalat folyamatdban
mér tBbb, jovibe mutatd tapasztalatot szereztiink. Ezek birtokdban toreksziink a miikddésiinket pénziigyi,
gazdalkodasi vonatkozasban javitani.

Miér a 2015. évi, Sz/3-3/2015. szadm bels ellendrzés kapesan irt intézkedési terv kapcesan jeleztiik, hogy a
LDM és ISZSZ kozotti Megallapodast miel6bb feliil kell vizsgalni, amelyben a feladatok, hatdskérék
konkrétabban keriilnének megjellésre, killénosen a részletezd analitikus nyilvantartdsokat illetben. Az
intézmény igen sokrétii, széles spektrumi tevékenységének pontos, szabalyos, torvényes gazdalkod4dsdnak
napra kész dllapotanak fenntartasdhoz a jelenlegi két-harom o kevésnek bizonyul. Ennek megoldasa
érdekében kértiik a gazdasagi csoport létszaménak 1 fovel torténd bovitését. Ennek hidnydban kénytelenek
vagyunk bizonyos feladatok ellatisaval kapcsolatban 1ijra egyeztetni a knyvelést végzd szervezettel.

Végezetiil reményiinknek is szeretnénk hangot adni! Az ISZSZ j vezetdje, a szervezet 1ij, feldllé szakmai

gardéja a két intézmény kdzotti egylittmiikddés, jo kapesolat kialakitdsaban, eddigi tapasztalataink alapjén,
megfeleld alapot nytijthat a jévobeni eredményes kdzods munkara.

Tisztelettel:
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Rompos Gabriella
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Tisztelt Irodavezetd Asszony!

A Veszprém Megyei Jogit Véros Polgarmesteri Hivataldnak Belsé Ellendrzési Irod4ja a R/6/2015. ellenSrzési
szam alatt 2015. majus 28-t61 2015, junius 8-ig a Laczk6 Dezsé Muzeum 2014. évi beszdmoléjanak

vizsgalatit végezte intézményiinknél.

Az ellen6rzés rendkivill részletes, hatékony &s segitbkész volt, amely a tovabbi munkénk eredményes,
szabalyszerli végzéséhez nagymértékben hozzdjérul. Az ellenérzés nyoman kialakitott vélemény alapjén az
intézmény korlitozottan megfelel§ mindsitést kapott.

Az ellendrzési jelentésben 6t megéllapités kerlilt lefrasra, amely javaslatokkal kapcsolatban konkrét
intézkedéseink a kovetkezok:

1. A passziv id6beli elhatdrolasok esetében nem teljes koriien lettek elszadmolva azok a szallitoi
szamlik, amelyek a 2014. évi teljesités Ssszegét tartalmazzik, de 2015. évben leitek kifizetve. Ezzel
kapcsolatban, jévSbe mutatdan, a hidnyossig megsziintetését kezdeményeztem az intézmény
kdnyvelését végz6 Intézmény Szolgdltaté Szervezetnél (tovabbiakban ISZSZ).

Hatarid6: 2016. februir 1.
Felelos: Intézmény Szolgiltaté Szervezet

2. Akikiildetési kiadasok esetében t5bb kifizetés 2 MAK részére nem lett lejelentve, hanem a szdmlik
bsszegét pénztarbdl, ill. bankbol kbzvetleniil az 528. kikiildetési koltség szdmldra kinyvelték. A
MAK iltal terhelt személyi juttatésok és kikiildetési koltségek dsszege nem egyezik meg a
kényveléssel, és az egyeztetés igy nem biztositott.

Az intézkedési terv keretében, jovObe mutatéan, az intézmény és a kdnyvelést végzd szervezet havi
szinten egyeztetni fogja az adataikat.

Hataridé: havi szinten
Felelés: Hegyi Nandor huménpolitikai iigyintézd, ISZSZ

3. A leltarozas sorin hidnyként megéllapitott eszk6z6k esetében a feleldsok megallapitasa nem volt
lehetséges, amelynek okai: a Miizeum megyei fenntartisinak iddszakéban felvett leltrai, illetve az
intézmény Veszprém Megyei Jogli Varos 2013.01.01-i hatéllyal t6rténd fenntartésaba keriilésekor az
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dtadas fordulonapi leltarai nem voltak fellelhet6k. Ugyancsak hidnyoztak az olyan analitikus
nyilvéntartisok is, amelyekbd] az eszkzok felel6s kezeldi megallapithatéak lettek volna. Az
intézkedési terv keretében a 2015. évi leltarozas sorén fellelt hidnyok esetében, jovébemutatdan, a
leltdrozasi szabalyzat értelmében jarunk el.

Hatarid6: 2016. december 31.
Felelds. S. dr. Perémi Agota miizeumigazgaté

4. A mérlegsorok alatimasztasa nem volt egységes, nehezen lehetett eilendrizni és nem minden esetben
felelt meg a jogszabalyoknak. Az intézkedési terv keretében a 2015. évre vonatkozdan elkészitjiik a
mérlegsorok aldtimasztasat szolgalé leltarat.

Hatarid6: folyamatos
Felelds: Csonka Erzsébet pénziigyi munkatairs

5. A 90 napon tiili esedékességre visszanyil6 vevd kiovetelésekre nincs elszamolva értékvesziés. Az
intézkedési terv keretében, jovobemutatoan, nyomon kovetjiik a kintlévoségeket, egyeztetve az
ISZSZ-el.

Hatéridd: folyamatos
Felel6s: Csonka Erzsébet pénziigyi munkatirs, ISZSZ

Szeretném jelezni, hogy az intézményiinkben 2016. januar 22-e 6ta nincs felelds gazdasagi vezeto. Fppen
ezért a fenti Intézkedési tervet, ennek tartalmét egyeztettiik a Belsd Ellendrzési Osztillyal. Ugyanakkor a
Belsé Ellendrzési jelentés intézkedést igénylé megallapitasai koziil tobb is a korabbi évek, valamint a 2014.
évi L. félévi allapotokra vezethetd vissza (2., 3. pontok), illetve az ISZSZ felel6sségét is felveti (1 -
pontok). Az intézmény szimara is ismert problémak megoldasat, korrigalasat folyamatosan végzi, amelyekre
a 2015. év IL felének Allami Szdmvevoszéki, a 2011-2014. évek vonatkozisaban végzett teljes koril
vmsg&ilata is felhivta a figyelmet. Bar az ASZ jelentése ez iddig még nem ismert, a vizsgdlat folyamatiban
mar t6bb, jovibe mutatd tapasztalatot szereztiink. Ezek birtokaban toreksziink a milkddésiinket pénziigyi,
gazdalkodasi vonatkozisban javitani.

Mir a 2015. évi, Sz/3-3/2015. szamii belsd ellendrzés kapcsén irt intézkedési terv kapesan jeleztiik, hogy a
LDM és ISZSZ kdzbtti Megallapodast miel6bb feliil kell vizsgalni, amelyben a feladatok, hataskorok
konkrétabban keriilnének megjeldlésre, kiilondsen a részletezd analitikus nyilvantartisokat illetGen. Az
intézmény igen sokrétli, széles spektrumi tevékenységének pontos, szabalyos, torvényes gazdalkodasanak
napra kész dllapotinak fenntartasahoz a jelenlegi két-harom f6 kevésnek bizonyul. Ennek megoldésa
érdekében kértiik a gazdasagi csoport 1étszdmdnak 1 fovel torténd bévitését. Ennek hidnydban kénytelenek
vagyunk bizonyos feladatok ellatasival kapcsolatban Gjra egyeztetni a kényvelést végzd szervezettel.

Végezetiil reménylinknek is szeretnénk hangot adni! Az ISZSZ 1ij vezetdje, a szervezet 4ij, felallo szakmai

gardaja a két intézmény kozotti egylittmiikddés, j6 kapcsolat kialakitdsaban, eddigi tapasztalataink alapjén,
megfeleld alapot nytjthat a jovébeni eredményes kbzds munkéra.
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